E

& BREAKFAST



y

rozvojovy program inspirativni prednasky
Prinasime novy zpusob, jak rozvijet profesni Snidejte celospolecenska témata
kompetence vasich zaméstnancl g prostrednictvim prednasek se zajimavymi
prostrednictvim pravidelnych a interaktivnich .' osobnostmi, které ve svém oboru maji
online streamu s prednimi odborniky a ‘ - uctyhodné vysledky a svym pribéhem a
aktualnimi tématy. “ ] sdilenim inspiruiji.

Y




0 ZIVOTE, PLANETE, NASICH
LIMITECH A ZMENACH

Petr Horky

BRAIN
& BREAKFAST

23/1/2025 od 8:30

ARCHITEKTURA BUDOUCNOSTI:
ROZSIROVANI NASI
BIOSFERY VE VESMIRU
Tomas Rousek

o
BRAIN
& BREAKFAST

17/04/2025 od 8:30

Z LOSERA PODNIKATEL,
KTERY INSPIRUJE TISICE

PRIBEH KLUKA, KTERY DNES UG GECHY
MILOVAT ANGLIGTINU

Brona Sobotka

o
BRAIN
& BREAKFAST

24/07/2025 od 8:30

VLNY, KTERE SE BLIZI:
NAUCTE SE SURFOVAT
NA TRENDECH

Pavlina LouZenska

[
BRAIN
& BREAKFAST

30/10/2025 od 8:30

Al DETEM

Eva NeCasova
o

BRAIN

& BREAKFAST

20/2/2025 od 8:30

ARABOVE
A TI OSTATNI

Lenka Hrabalova

[ ]
BRAIN
& BREAKFAST

22/05/2025 od 8:30

SKONCIME
NA PRACAKU?

Daniel Kristof

[ ]
BRAIN
& BREAKFAST

13/08/2025 od 8:30

JAK POSTAVIT FIRMU
NA 500 LET, KDE SE PLAT/
STROMY?

Richard Krajnik

[ ]
BRAIN
& BREAKFAST

20/11/2025 od 8:30

JE TO KAMPAN!
A CO KDYZ VAZNE JE?

Karel Novotny

[ ]
BRAIN
& BREAKFAST

20/3/2025 od 8:30

JSME GENERACE
FUTURE

Bara Starek

[ ]
BRAIN
& BREAKFAST

19/6/2025 od 8:30

KDE JE VULE,
TAM JE CESTA

Jan Tomanek

[ ]
BRAIN
& BREAKFAST

18/09/2025 od 8:30




v .

0 :'g::MEAKFAST

ZDRAVI A PSYCHICKA
ODOLNOST

3/6/2025 8:30

BRAIN
& BREAKFAST " *

Lubos Maly

JAK PROPLOUVAT ZMENAMI
A JAK JE RiDIT

9
ZPETNA VAZBA

6/5/2025 8:30

Pumprla

BRAIN
& BREAKFAST - *

Dita Formankova

DIGITALNI MINDSET
- Al & DIGITALIZACE

V KAZDODENNI PRACI -

0 gRB‘:;gAKFAST

PSYCHOLOGICKE
BEZPEC| A BUDOVANI
DUVERY V TYMU

8/4/2025 8:30

BRAIN
& BREAKFAST "

Jan U,riga.

POTREBY ZAKAZNIKA

AZAKAZNICKY POHLED

0 :RBA};ZAKFAST

BUDOVANI NAVYKU

Martin
Safarik

BRAIN
& BREAKFAST - *

Josef Holy

KYBERBEZPEGNOST

ARIZIKA BUDOUCNOSTI

0 :‘E‘gAKFAST

RESENI KONFLIKTU
A NENASILNA
KOMUNIKACE

4/2/2025 8:30

Fridrichova

BRAIN /
& BREAKFAST -

Michal Srajer

TRENDY A TECHNOLOGIE
BUDOUCNOSTI -

0 iRB‘ggAKFAST

JAK PROPLOUVAT

= ZMENAMI A JAK

JE RiDIT

% 8/1/2025 8:30

BRAIN
& BREAKFAST "

Petr §id16

INOVAGNI' MINDSET
AKREATIVITA



newsletter site RED BUTTON

SHORTCUT’

MAGENTA
EXPERIENCE

CENTER

EQM'L{'LS tmo.
Naskenuj (;R ké.d : S I I od O é

a prihlas se k odberu!




‘_\ ;

Katarina Gaillard Michal Poppe &



Pripojte se na
slido.com
#brain




Aktivni anketa

Jste dnes na Brain&Breakfast poprvé?

Ano, dnes jsem poprve
0%

Ne, uz jsem na B&B byl
0%

Pripojte se na
slido.com
#brain

O s 8%Bron Ruiticime.  Slido




PROC TO VLASTNE
VSECHNO DELAME...

Marek Orko Vacha

® y
BRAIN
& BREAKFAST

18/12/2025 od 8:30 /4
b




Vanochni prednaska o nadeji, smyslu a o
tom, proc vlastne delame veci, ktere delame

18. prosince 2025
Cerveny knoflik

Marek Vacha
Ustav etiky a humanitnich studii 3. LF UK



Kdo dela velkeé veci, stava se velkym

® Tri pribehy, které mozna znate
O dotaz pro trfi kameniky, co presnée délaji v lomu
O dotaz prezidenta Kennedyho na mladika s kbelikem a hadrou v Houstonu
O Exupéry: jak postavit lod':

m ,Pokud chcete postavit lod, neshromazdujte lidi, aby sbirali dfevo, a nerozdavejte jim
ukoly a praci, ale naucte je touzit po nekonecné rozlehlosti oceanu.”



Leadership je stresujici

® Manazer jedna podle pravidel
® Zachranari: standardni postupy vedou ke standardnim vysledkum

® | eader vstupuje do krajiny, kde zadna pravidla neplati
O Neville Chamberlain nechtél rozpoutat valku, ve které budou umirat lidi
O Churchill chtél
O ...pravdu mél Churchill



Leadership je stresujici

Technické problémy a Adaptivni vyzvy

® \/elmi Casto hledame nespravny typ leadershipu. Volame po nékom, kdo
ma hotové odpovedi, rozhodnost, silu a plan do budoucna, po nekom, kdo
vi, kam bychom meli smérovat — zkratka po nekom, kdo zjednodusi slozité
problémy...

® Misto hledani spasitelu bychom méli hledat leadership, ktery nas bude
motivovat k feseni problému, pro které neexistuji jednoducha a
bezbolestna reseni — problému, které od nas vyzaduji, abychom se naudili
nove zpusoby jednani.

e Sacks, J., (2015) Lessons in Leadership. A Weekly Reading of the Jewish Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. Jerusalem. Israel. str. 14



P

,Rad bych fekl, Zze urovnani €eskoslovenského problému, jehoz

jsme nyni dosahli, je jen pfedehrou k vétSimu urovnani, které
pfinese mir celé Evropé.”

Britsky toryovsky premiér Neville Chamberlain, 30. zafi 1938
krétce poté’ coO podepsal mnichovskou dOhOdU. https://ct24.ceskatelevize.cz/clanek/domaci/svet-vital-po-mnichovu-mir-obavy-z

-naruseni-rovnovahy-sil-zustaly-v-mensine-75679



Slova maji moc



Slovo informativni a performativni

Saruman versus Gandalf
Slovo performativni

Nagano - Zlato ve finale Cesko - Rusko v Udalostech €T (22.2.1998)

Jolana Voldanova, Ceska televize, 22. Unora 1998



Slovo informativni a performativni

® K obrané zeme potrebujete armadu. Ale k obrané identity potrebujete
skolu. Judaismus se mel opéet stat nabozenstvim knihy, nikoli mece.

e Sacks, J., (2016) Radical Then, Radical Now. On Being Jewish. Bloomsbury. London. str.156



Vzdelavani, odolnost a eticke vyzvy

® Na rozdil od svedomi, které odhaluje neco, co ,ma byt", laska odkryva
néco, co jeste neexistuje, co teprve jen muze byt. Laska nazira a odhaluje
mozné hodnoty milovaného ,ty“. | ona anticipuje neco ve svém duchovnim
nazirani, to, co konkretni osoba, milovana bytost, mize v sobé skryvat —
Svoje jesté nerealizovane personalni moznosti.

e Frankl, V. E., (2005) Neuvedomeny Boh. Psychoterapia a nabozenstvo. Prel. Milan Krankus. Luc. Bratislava, str. 29.

® Rozdil mezi damou a poulicni kvétinarkou neni v tom, jak se chova ona,
ale v tom, jak se lidé chovaji k ni. (G.B.Shaw: Pygmalion)

O z prednasky nasi absolventky MUDr. A. Pekarkove, pracujici pro Armadu spasy, o tom, jak
se chovat k bezdomovcum



Slova maji moc

Nezameénujte ,righteousness” (spravedinost) se ,self- righteousness” (samospravedinost, pokrytectvi,
licomérnost, farizejstvi)

® Spravedlivi vidi v lidech to dobre, samo-spravedlivi to
Spatne.
O Oba maiji vidi pfesne a maji pravdu
® Diky spravedlivym se citite vetsi; diky
samospravedlivym se citite mali.
® Spravedlivi chvali, samospravedlivi kritizuiji.
O Oba vidi presné a spravneé jiné vlastnosti vasi osobnosti

o Byt pravdivy a nebyt laskavy je stejné jako provadet
chirurgicky zakrok bez anestezie.

® Spravedlivi jsou velkorysi, samospravedlivi odsuzujici.

e (podle Sacks, J., (2019) Letters to the Next Generation. Reflections on Jewish Life.
https://rabbisacks.org/app/uploads/2019/03/Letters-to-the-Next-Generation-Prizmah-Edition.pdf)

Dvé nebo tfi damy?
snad Edgar Rubin po roce 1915.



Pomluva zabije tfi lidi:

toho, kdo ji vyslovi
toho, o kom je reCena
toho, kdo ji slySi

Sacks, J., (2015) Lessons in Leadership. A Weekly Reading of the Jewish
Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. Jerusalem. Israel. str. 196

ZpUsob, jakym pouzivame slova, modeluje naSe
socialni prostfedi. KdyZ o druhych mluvime
negativné, Skodime jim, Skodime i sobé a
poSkozujeme vlakna vztahU, ktera tvofi
spoleCny Zivot.

KdyZ si na lidech kolem vas vSimnete a ocenite
to dobré, déla to z nich lepSi lidi, z vas lepSiho
Clovéka a posiluje to pouto mezi vami.

Sacks, J., (2015) Lessons in Leadership. A Weekly Reading of the
Jewish Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. Jerusalem.
Israel. str. 189;197

Oboji je pravda.



Ale neStastni lidé bez nadéje si svych hfichu
nevSimaji, zato jsou zv€davi na hrichy jinych.
Nehledaji, co by mohli napravit, ale co by mohli
roztrhat. A protoZe sami pro sebe nemaji
omluvu, jsou vZzdycky ochotni obvinit druhého.

Sv. Augustin
Serm. 19,2-3: CCL 41, 252-254

Drzte se lidi, ktefi vdm mohou
ukazat vaSe dobré vlastnosti, vas
potencidl. A tutéz sluzbu
poskytujte ostatnim.

Pokud najdete lidi, ve kterych je
potencial, sdélte jim vaSi viru v
né. CoZ je mozna nejdulezitéjSi a
nejinspirativn€jSi véc, kterou pro
né muzete udélat.

Oboji je pravda.



Kybersikana zabiji. Proc jeste neni
postinovana v celé EU?

Streda 10. 5. 2023,

Predstavte si, Ze pokazdé, kdyZz se vam rozsviti telefon, vas polije studeny pot a zkrouti se vam Zaludek.
Nenavistna slova. Urazky. Nadavky. Vyhruzky. FaleSné intimni snimky. KdyZz se k tomu prfidaji sdileni a lajky,
trolling, fraping, catfishing a upskirting - ano, kazda forma ubliZovani ma své vlastni oznafeni -, dostanou vas
tyrani presné tam, kde vas chtéji mit. Jsou ve vasem telefonu, ve vasi kapse i ve vasi hlavé. Ani v realném svété
neni uniku, protoZe ten je se svétem online dokonale propojen. A pravé to je situace, kterou dennodenné
zazivaji tisice déti po celém svété.

mnohem vic ' 8 | s AN

Michaela Sojdrova

https://www.sojdrova.cz/blog/kybersikana-zabiji-proc-jeste-neni-postihovana-v-cele-eu?fbclid=lwY2xjawOamHhle Na internetu j{ zamindrékovani pubertidi psall, at dostane rakovinul Mladé Hannah

HRuA2FIbQIXMABicmIkETF1ZVRVaXB1TUxYYmpaallUc3J0YwZhcHBfaWQQMjlyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHhA
51PXfz-yW8KeTpF0Zz_olEU6isYXb6QzHb2YKP_P_XIw3g40s0zrqSiu4_aem_00mcOvTmWWalz2g6WFoz0g

Smith (714) nevydrzela Sikanu na internetu a spachala sebevrazdu.



Buh te vidi

® Nam se nekdy doporucuje jako nejlepsi prostredek proti hrichu, abychom
mysleli na to, ze nas neustale zkouma Buh. Bohuzel se to nekdy preklada
zBusopenL ktery kazdeho odradi, jako by nas Buh pozoroval hlavne proto,
aby nas pristihl pri zlem a zapsal si nase poklesky pro den odplaty; skoro
akoby Boha tesilo, ze nas muze dopadnout pri hrichu a potrestat nas. |
dyby tato nespravna predstava Bozi pritomnosti neékoho skuteCcne
uchranila pred hrichem, rozhodne jej neprivede k lasce k Bohu a neucini
Bozi pritomnost svetlem jeho zivota. ()p

® Bozi oCi se na nas stale divaji, skuteCne patrave, ale to, po cem patraji,
neni zlo, nybrz odlesk Bozi dobroty...

e Moyniham, A., (1996) BoZi pfitomnost. prel. Josefa Strettiova OP. Krystal OP. Praha. str. 14;18



Snaha o co nejprijemnejsi atmosféru

® Naslouchani

O davame tim najevo, Ze pacient (nebo protéjSek v dialogu) fika véci, ktere stoji za to
poslouchat, tim v ném posilujeme pocit dulezitosti.

® nemluvte spatné o druhych a strezte se tech, kdo tak Cini

O pokud citite potrebu nekomu néco vytknout, rozmyslete si, zda jste spravna osoba na
spravném misté ve spravném case



Na pracovisti

Nebo na recepci

® ptejte se, budte zvedavi, nechte mluvit druhého, naslouchame, ptame se, zajimame se
O na recepci bezpeCna témata: poCasi, dovolena, sport, zaliby vaSeho partnera, zivotni styl, stravovani

na skupinové fotografii hledame kazdy nejprve sebe

O mluvme vzdy spiSe o ostatnich

O nikoho nezajimaji problémy jinych vic nez jeho problémy

O snazme se hovofit o tom, co zajima druhého

® témata, ktera druhou stranu nemusi nutné zajimat

O vase zlomené srdce, sebelitost, ze se prave rozvadite, nezaplacené ucty, politické komentare, starosti se
psem, narozeninova oslava vaseho ditéte, mravenci v kuchyni

O ...vaSi kolegové nejsou vasi terapeuti

® ...jaka dramata si nosime kazdy den do prace?

e velmivolné podle Moses, C., (2024) Uspésny kariérni start. ptel. Petr Meg&if. Stair Jumper. Liberec. str. 51-54;71

O

e velmi voIné podle Spadek, L., (2021) Etiketa pro lékare, zdravotniky a poméahajici profese. EEZY Publishing s.r.o. Praha. str.91



,2okryté Curriculum®

® = hodnotove neutralni pojem

Co se nevejde do evaluaci
® Co nesouvisi se znalostmi ani dovednostmi
O nezamys$lené vystupy vzdélavaciho procesu
® Co §e”styd.ent nauCi mimo oficialni osnovy, ale neni to prezentovano v prednaskach, ani zamérné komunikovano
vyucujicimi
O béhem prestavek, neoficialni pravidla, vzorce chovani
O co si student ze Skoly odnese, aniz by to Skola zamyslela
O uCitelé obédvaji v samostatné mistnosti, nebo mezi Zaky
O  kabinety s uditeli uvnitf jsou béhem pfestavek zam&ené nebo oteviené
O udcitelé ve fronté na obéd predbihaji nebo nepfedbihaji
O

co zUstane v paméti i po letech, az student Skolu opusti

®  Bavi mé chirurgie a chtél jsem na tom oddéleni pracovat, ale kdyz jsem zjistil, jaka tam je atmosféra, Sel jsem jinam®

. Lojdova, K., (2015) Skryté kurikulum, Zité pfibéhy. Narativy student( ucitelstvi o Skole. Pedagogicka orientace, 2015, ro¢. 25, €. 5, s. 649-670
0 Skryté kurikulum a vyvoj profesni identity studentek a studentti mediciny (MUDr. Tereza Pinkasova, Ustav etiky a humanitni studii, 3. LF UK



Slova maji moc

® ./ celé jeho b))/tosti vyzarovalo na nas neco zvlastniho, tajemneho,
tuzasneho, uchvacovaly nas {_eho jemné pohy@r\g zvroucnely usmev,
hluboké zarive oci, jeho gestikulace zduchovelych rukou a rec jeho znéla
pro nas jako nejkrasnejsi hudba. Baly jsme se pohnout, abychom
nenarusily proud jeho vykladu. Naucil nas horoucne milovat viast, ]
materskou rec, naucil nas lasce k poesii, vubec k dobre knize, hluboké
lasce k cloveku. Pred jeho hodinou bylo ve tride ticho, oCi nase hledely ke
dverim, az se otevrou a v nich se objevi pro nas deti primo tajemna §
postava drahého ucitele. Chodil pomalu, pomalu i mluvil. Vzpominam, kdyz
nam vypravel o Bozene Nemcove, bylo takové ticho, ze by bylo slyset
spadnout Spendlik.”

® Ze vzpominek Brezinovy zacky, V. Cigankové
e Spousta, V., (2006) Otokar Bfezina jako uditel. Pedagogicka orientace 2, 2006



Slova maji moc

® Mozna, ze v jinych pomérech vytvoril bych vice. Ucitelstvi jest tezky, robotny
urad, vysilujici dusi, ochromujici fantasii, pifici silu z organismu, deti prichazejici
do skoly jsou zle, svehlave, bludne vychované bytosti, raffinované, zlomysine,
zhyCkane, zbloudile, instinktivnhé nepratelské a ve velikém procentu tuzasné
neschopné; vracim se po péti hodinach vyucovani fysicky i dusevné vysilen,
disgustovan, umrtven, zatemnen, tupy, maly a sesly. Pouze noc jest vyhrazena
meé dusevni praci a i tu nedostavwe se vzdy disposice, vystrebana celodennlm
rozechvivanim nervového systemu a stalym krvacenim intelektualnim.

® Otokar Brezina Anné Pammroveé, 8. fijna 1892

e Dopisy Otokara Bfeziny Anné Pammrové z let 1889 az 1905. Vydal Emanuel Chalupny. K vy "7 i
FrantiSek Bilek. V komisi nakladatelstvi Melantrich, a. s., Praha-Smichov. Nové vydani zr. 1 /




Slovo je tvurci

® Slovem tvorite skuteCnost, které zde drive nebyla a nyni zde je

® Storytelling matters

® Jak udélat dobrou prednasku?
O Je hlavnim ukolem prednasky predavat informace?

O Duende

O Krestanstvi se stalo vice helenskym nez hebrejskym, takze lideé zacali verit, ze hlavnim
l]{":del)em nabozenstvi je predavat informace (o puvodu vesmiru, zazracich, zivoté po smrti
atd.).

O Claudio Abbado (26. Cervna 1933, Milan, Italie — 20. ledna 2014, Bologna)

m V roce 2011 byl Claudio Abbado v anketé hudebniho Casopisu Classic Voice zvolen

"y

nejvyznamnegjsim zijicim dirigentem svéta, a to mezi 100 navrzenymi osobnostmi.
O ...VIZ nasleduijici video



Slovo je tvurCi

® Ne vsSichni lidé ve vefejném zivoté maji hroSi kuzi. Mnozi z nich jsou velmi citlivi a neustala,
nespravedliva kritika je pro né velmi vyCerpavajici.

® Pokud lidem dovolite, aby o sobé navzajem miluvili Spatn€, nakonec to znici integritu celé
skupiny.

® Internet je nejucinnéjSim prostiedkem Sifeni nenavistnych projevu, jaky byl kdy vynalezen.

® Platformy socialnich medii, které umoznuji lidem psat anonymni komentare nebo prijimat falesné
identity, jsou zatim nejblize, jak se komu podafrilo priblizit se Gygovu prstenu.

e Sacks, J., (2015) Lessons in Leadership. A Weekly Reading of the Jewish Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. Jerusalem. Israel. str. 200

e Drzte se lidi, ktefi vdm mohou ukdazat vaSe dobré vlastnosti, vaS potencidl. A tutéz sluzbu
poskytujte ostatnim. Pokud najdete lidi, ve kterych je potencidl, sd€lte jim vasSi viru v né. CozZ je
moZzZna nejdUleZit&jSi a nejinspirativn&jSi véc, kterou pro né muzete udélat.



Cas

® \iktor Frankl (...) jednou vypraveél pfibéh o své pacientce, ktera mu
uprostred noci zavolala, aby mu klidnym hlasem sdélila, ze se chysta
spachat sebevrazdu. Drzel ji na telefonu dve hodiny a uvadeél ji vSechny
mozné duvody, pro€ ma zit. Nakonec rekla, ze si to rozmyslela a ze si Zivot
nevezme. Kdyz se s ni priste setkal, zeptal se ji, ktery z jeho mnoha
duvodu ji presvéddil, aby zménila nazor. ,Zadny,” odpovédéla. ,Proc jste se
tedy rozhodla, ze se nezabijete?” zeptal se. Odpovéedeéla, ze skuteCnost, ze
byl nekdo ochoten ji uprostred noci dvé hodiny poslouchat, ji presvedcila,
ze zivot prece jen stoji za to zit.



Kdyby chtél v chradmu, tedy v dusSi, mluvit nékdo
jiny nez sdm JeziS, pak JeziS mlCi, jako by nebyl
doma. A také v té duSi doma neni, protoZe ona ma
jiné hosty, s nimiz hovofi.

Mistr Eckhart (2019) Kdzdni. Upravil a pfelozil Josef Quint. (2019) pfekl. Vilém Konecny,
Martin Mrsko$, Petr Snasil. Horus. Brno. str. 15

Narkodza: Lékarsky termin pro umélé uvedeni do stavu
bezvédomi, Casto pomoci anestetik.

Narkoman: Osoba zavisla na drogach, které zpUsobuiji
otupéni smyslU.

Narcis: Kvétina, jejiz nazev je odvozen od feckého
slova "narkissos", které mulze souviset se slovem
"narkad", a odkazovat na omamny ucCinek kvétiny.

Banksy, Mobile Lovers (2014).



Prispevek Ruth Benedictove



Ruth Benedict

® Chryzantéma a mec¢ 1946

® Americane behem valky nemohli
pochopit japonskou mentalitu

® zajatci nemeli zajem o kontakt s
pribuznymi a naopak otevrene
podavali vojenské informace

® kniha nasledne kritizovana jako
zjednodusujici a metodologicky ne
zcela spravna

® dala vSak zaklad pojmum ,kultura
hanby® a ,kultura viny”

Ruth Benedictova

Chryzantéma
a mec

Vzorce japonskeé kultury

_F . -

\
)

(hrvsanthemun

ey

** Sword

The Chrysanthemum and the Sword:
Patterns of Japanese Culture, 1946



Kultura hanby a Kultura viny

e Kultura hanby — ¢lovék je dobry nebo $patny podle toho, jak jej vnima komunita, zda jej cti nebo vyloudi. Ze
Clovék Cini Spatné véci pozna, kdyz jej komunita socialné vylouCi. Opakem ostudy je Cest.
O stafi Rekové
O dulezity je soud ostatnich
O jednat moralné znamena vyplnit pravidla a o€ekavani spoleCnosti
O jednej tak, jak ostatni oCekavaji
O pokud se tak nestane, nasleduje vefejna hanba, zesmésnéni, ostrakizovani
O orientace ven, starat se o to, jak vypadam v oc€ich jinych, o svou ,image®
O kolektivni a konformisticka

e Kultura viny — zda je ¢lov&k dobry nebo zly mu Fekne jeho svédomi. Clovék nékdy vi, Ze &ini $patné véci.
O judaismus

vnitini moralni imperativ — ¢lovék vi, co je dobré a zlé

orientace do sebe

| kdyz je verejny obraz Clovéka poskozen, Clovék je klidny

| kdyz ostatni tleskaji, pfi nespravném jednani nasleduji vnitfni vycitky svédomi

muzeme obelstit spole¢nost, ale nemuzeme obelstit sami sebe i Boha

O O O O O



Kultura hanby

® Medialni lynC je regresem ke starym
stigmatizaCnim ritualum. V moralce hanby,
CO se pocita, je, jak se Clovek jevi.

® Nejvyssi prikazani je ,nebudes pristizen
jak..”. V kulture hanby je tezké vytvorit
prostor pro priznani se, litost, odpusténi a
rehabilitaci. Kultura hanby je hluboce
konformisticka, a muze vést k vladé davu,
nebo, v soucasnosti, viade elektronickéeho
davu.

Sacks, J., (2016) Essays on Ethics. A Weekly Reading of the Jewish Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. New H O‘Iz |’ ma, panen kO
1)

Milford, USA. Jerusalem, Israel. p.xxxiii
Ceskoslovensko / Italie, 1967, 71 min
Rezie: MiloS Forman




Kultura hanby

7 u v v

se odhalit, protoze jakmile se tak stane,
neni cesty zpet.

Hofi, ma panenko
Ceskoslovensko / Italie, 1967, 71 min
RezZie: Milo§ Forman



Kultura hanby

® Medialni lynC je regresem ke starym stigmatizacnim ritualim. V moralce
hanby, co se pocita, je, jak se Clovek jevi.

® Nejvyssi prikazani je ,nebudes pristizen jak..”. V kulture hanby je tezke
vytvorit prostor pro priznani se, litost, odpusteni a rehabilitaci. Kultura
hanby je hluboce konformisticka, a muze vést k vladé davu, nebo, v
soucasnosti, vlade elektronickeho davu.

e  Sacks, J., (2016) Essays on Ethics. A Weekly Reading of the Jewish Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. New Milford, USA. Jerusalem,
Israel. p.xxxiii



Kultura hanby a Kultura viny

® Kultura hanby
O stigma, doCasné vyloucCeni z komunity, socialni nesouhlas
O hanba je nalézt se mimo komunitu
O je to situace Adama a Evy, zjistili ze jsou nazi
O tyka se osoby, ktera je verejné zostuzena

e Kultura viny
O osobni, soukromy jev
O co feknu ja sam o sobée
O viné nelze utéct. Hanbeé ano, kdyz se Adam schova

O tyka se skutku; Shakespeare: tvoje krvavé ruce nikdy nebudou Cisté
m kosmetické upravy vilastni verejné ,image” nepomohou

O vina muZze byt odstranéna: zpovédi, vyCitkami svédomi, litosti, restituci



Kultura hanby

® \/sudypritomnost socialnich medii vytvorila novy druh kultury hanby —
zalozené na predstavovani sebe a sledovani ostatnich.

O Intenzivni pfani byt chvalen a ocenén ostatnimi.

O Moralni zivot neni zalozen na konceptu dobréeho a zlého, nybrz na konceptu vCleneni a
vycClenéni

O Opakem hanby neni Cest, nybrz celebrita

O Nejsou permanentni standardy, mineni vetsiny se stale meni

O Kultura pre-citlivelosti, pre-hnanych reakci a Casté moralni paniky

) Benedict, R. (1946) The Chrysanthemum and the Sword: Patterns of Japanese Culture. Houghton Mifflin. Boston.
. Brooks, D., (2016) Shame culture. March 15, 2016. The New York Times.
https://www.nytimes.com/2016/03/15/opinion/the-shame-culture.html
Crouch, A., (2015) The Return of Shame. Christianity Today. March 10, 2015

https://www.christianitytoday.com/ct/2015/march/andy-crouch-gospel-in-age-of-public-shame.html?share=TpXih9BTOZ5XVTIN6sRVIVusVWIKGYOn


https://www.nytimes.com/2016/03/15/opinion/the-shame-culture.html

Kultura hanby a kultura viny

® .public shaming”

® jedna Vvéc je zazit hanbu od Clenu komunity, které jedinec zna osobné,
zcela jina vec je zazit hanbu ze strany socialnich siti od neznamych lidi,
Kteri neznaji kontext.

O to je spise lynC
® socialni meédia prinasi novou vinu public shaming

® nikdy nemluv Spatné o druhém a zustan stranou od téch, co tak ¢ini.



Kultura hanby a kultura viny

e V kulture hanby, jako je kultura recke tragedie, je zlo spojeno s osobou.
Je to druh nesmytelné skvrny. Neni zadné cesty zpet pro Cloveka, ktery
ucinil hanebny skutek. Stava se pariou a nejlepsi véc, ve kterou muze
doufat, je Cestna smrt.

® V kulture viny, jako je kultura judaismu, je zlo spojeno se skutkem, nikoli s
jednajicim. | ten, kdo ucini zlo ma posvatné ja, které zustava nedotceno.
Muze byt potrestan. Musi zlo napravit. AvSak zustava v ném cenna lidska
podstata, ktera nemuze byt ztracena.

. Sacks, J., (2017) Ceremony and Celebrations. Introduction to the Holidays. Maggid Books and The Orthodox Union. New Milford, USA. Jerusalem, Israel. str.86



Acedia
O nadéeji
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Acedia

® Acedia (lenost srdce) znamena, ze Clovek nespolupracuje nebo nepracuje
spolecneé s Bohem na sve realizaci, na svém uskutecneni, ze nechce
prispet svym vedomym usilim na realizaci své lidské existence.

® Acedia (lenost) neni otazka vnejsi aktivity nebo neaktivity Cloveka, ale
otazka jeho uskutecneni, jeho plné realizace, ke které jsme tise ale
nezpochybnitelné pozvani.

e Rici tomuto pozvani své ,ne“ je pfesné& hfichem lenosti ve smyslu acedie.

e Pieper, J., (1989) An Anthology. Ignatius Press. San Francisco. str. 32



Acedia

® acedia = nedbalost a netecnost k vlastnimu zivotu a ke svétu.

® acedia = kdo ji ma, nema odvahu ani vuli stat se tak velkym, kym
doopravdy je

O dava prednost byt méné velkym, aby se vyhnul zavazkum velikosti

® acedia je zvracena pokora, neprijima nadprirozena dobra, protoze jsou
svoji povahou spojeny s narokem pro toho, kdo je prijima
O jedinec si nepreje, ve sveé beznadéji, byt sam sebou
O malodusnost vuci vSem mystickym moznostem otevienym clovéku

® indiference k zivotu, nezajem o zivot ani o okolni svet



Hikikomori

NenaruSim prostor svobody druhého!

e nedélam nic spatného!
e v pripade bohatého uzivatele drog take ne
e hikikomori (= ,stazeni se do sebe”, ,uzavreni se do sebe") ; ,couch

potatoes”
O v Japonsku vic nez milion hikikomori, ktefi Ziji uvnitf svych domu, zfidka, pokud vubec, se




Acedia: zoufalstvi slabosti

® A jakkoli neni nepochopitelné obCasne prani, ,aby nam Buh urcCil nejaky me
velkolepy a mene namahavy osud”, v nejhlubsim nitru se stejneé neklameme o
tom, ze v takovem pripade si prejeme ,ne vice, ale méne lasky".

® Toto prani uniknout naroku lasky bylo ostatne starym tak dobre znamo, ze je
zvlast uvadeli mezi ,sedmi hlavnimi hrichy”; jako acedia, jako lenost srdce, jiz
dal Kierkegaard jméno ,zoufalstvi slabosti®, Cimz mini zoufalstvi spocCivajici v
tom, ze se Clovek neodvazuje byt tim, co je.

® To vSechno dohromady neznamena nic jiného, nez ze lidskemu mysleni nikdy
nepripadalo zcela zcestne, ze by Bozi laska mohla byt, jak fikaji mystici, ,tisickrat
prisnejsi a tvrdsi® nez Bozi spravedinost. 160

e Pieper, J., (2018) O vife, o nadéji, o lasce. prel. Jan Frei. Krystal OP. Praha. str. 160



Proc to vsSechno delame



Pro ucitele

® skoro nikdy neuvidite vysledky své prace
O Alena Tesarikova
O Johannes Schreiber, Thomas Makitta
O duvodem dobra je dobro, duvodem lasky je laska

® Myslis-li na jeden rok, zasad ryzi, my(slls -l na desitky let, zasad strom,
myslis-li na stovky let, vychovavej mladez

® arboreta, katedraly
O milanska katedrala Duomo di Milano (1386-1965)
O svatovitska katedrala (1344-1929)

® Mose Rabeinu



Budeme umeét zit | s bohatstvim?

Jednu véc evolucné neumime: bohatstvi

® \/ime, jake je to zit v chudobée. Budeme nyni umet zit i s bohatstvim?

® \/ime, jake je to zit v utlaku a pronasledovani. Budeme nyni umet zit i ve
svobodé?

® \/ime, jaké je to umét zit s neprateli. Budeme nyni umet si ziskat pratele?

® Douglas Murray: Pro nékoho to muze byt na plazi popijet koktejl s
paraplickem.

® Date si treti a bude vam sSpatne.

Dé&dictvi. Ceskoslovensko,
1992.
ReZie Véra Chytilova.




Stanov si posledni cil svého dila, a své dilo najdes.
(Eckhart)

e Nezapomernte na svuj cil. To vam pomuze udelat
prilezitosti, kterou je treba vyuzit, a pokusenim,
kteremu je treba odolat.

e Sacks, J, (2020) Judasim's Life-Changing Ideas. A Weekly Reading of the Jewish Bible. The Phillips Family Edition. Maggid Books & OU Press. New
Milford, USA. Jerusalem, Israel. str. 235



Stanov si posledni cil svého dila, a své dilo najdes.

® Musi existovat vize, ktera nas inspiruje a rika nam, proC bychom meli delat
to, co se od nas zada. Musi existovat pribeh: toto se stalo, toto jsme my a
proto je pro nas vize tak dulezita. Pak musi existovat zakon, kodex,
pecliva pozornost vénovana detailum, které nam umoznuji prevést vizi do
reality a promenit bolest minulosti v pozehnani budoucnosti.



Stanov si posledni cil
svého dila, a své dilo
najdes.

n | LR

_ _ L Stalker, 1979. ReZie Andrej Tarkovskij.
Co je moje nejvnitrnejsi prani? Sovetsky svaz. 162 minut
Dikobraz chce uzdraveni bratra, vyjde ze zény a prudce zbohatne https://www.csfd.cz/film/32353-stalker/prehled/



Stesti prinasi uspech

Uspé&ch pfinasi tésti

tvrda prace peni uspéch Stesti
Stésti pfinasi uspéch

stésti tvrda prace penize uspéch

=

Obvykla predstava: vysledky tvofi spokojenost
Realita: spokojenost tvofi vysledky.

Albert Schweitzer: Usp&ch neni kliGem ke §t&sti. Stésti je kli€em k Usp&chu.

neuatorizovana off-record poznamka: Stanislav Bernard — Nikdy jsem nechtél mit spoustu penéez. Chtél jsem vafrit
dobré pivo.



Misto zaveru
Zvyknéte si na to, ze mate nepratele

® Zvykni si na to, ze mas nepratele. Zvykni si na neprizen, na to, ze veci
nepujdou, jak zamyslis

® Kazdy Mojzis ma svého Koracha, kazdy Julius Caesar ma sveho Cassia,
kazdy Duncan ma Macbetha, kazdy Othello Jaga.

Sacks, J., (2015) Lessons in Leadership. A Weekly Reading of the Jewish Bible. Maggid Books & The Orthodox Union. Jerusalem. Israel. str. 253



Cestu nedokoncime

® | ten nejlepsi zivot je nedokonCena symfonie.

® Nikdo z nas by se neméel citit provinile, frustrovane, nastvane nebo
porazeng, ze jsou tu veci, kterych jsme doufali dosahnout, ale nedosahli
jsme jich. Takove uz je byt Clovekem.

® To, co je Cinilo velkymi, nebylo to, ze byli dokonali, ale ze pokracovali dal.

® Cestu nedokoncCime; proto inspirujte ostatni, aby pokracCovali v tom, co
jsme zacali.

e Sacks, J, (2020) Judasim's Life-Changing Ideas. A Weekly Reading of the Jewish Bible. The Phillips Family Edition. Maggid Books & OU Press. New Milford, USA.
Jerusalem, Israel. str. 366;367



Zaver

...nauCte své spolupracovniky ,touZit po nekonecné rozlehlosti oceanu”

* Leader vstupuje do krajiny, kde Zddna jednoduchd a bezbolestna feSeni neexistuji, nejsou zde
guidelines ani postupy lege artis

* mnoho sekt a politickych stran je pfipraveno ,prebrat veSkerou odpoveédnost” a radi to udé€laji
e Control your destiny or someone else will.

Leadership neni dar, kterym jsme obdafeni od narozeni. Je to néco, co ziskdvame v prubéhu Casu,
Casto po mnoha neuspesich, selhanich a zklamanich.

Dve veci: co mas chut udélat, co umis, kde je tvoje charisma, co té bavi, v Cem jsi silny a co je
treba udelat.

* Nicolas Winton: Because there is a need.

Vytykat vinu druhym znamena, Ze jsem jeSté nepfijal plnou odpovédnost za svUj Zivot.

 Acedia: ,zoufalstvi slabosti“, zoufalstvi spoCivajici vtom, Ze se Clovék neodvaZuje byt tim, kym je.



Zaver

We The People: stat muze financovat Skolstvi, nemuze vytvofit inspirujici uCitele
O nekonecné mnozstvi penéz nevytvori charismatické ucitele

Skoro nikdy neuvidite vysledky své prace
O dlvodem dobra je dobro, divodem lasky je laska

GHB. S_,hle(lw:, Rozdil mezi damou a poulicni kvétinarkou neni v tom, jak se chova ona, ale v tom, jak se lidé
chovaji k ni.

Usilujte vzdy o to, vidét v lidech okolo sebe to dobré, co v nich je.

O Drzte se lidi, ktefi vam mohou ukazat vase dobré vlastnosti, vas potencial. A tutéz sluzbu poskytujte ostatnim. Pokud najdete lidi,
ve kterych je potencial, sdélte jim vasi viru v né.

Mg wvvos

Slovo je tvurci, slovem stavite i bofite.
Nemluvte Spatné o druhych a chrante se téch, kdo tak Cini.
Zivot je spiSe uméni nez véda: Symfonie, které kdyZ nenapisete vy, nevzniknou nikdy



Zaver: Partie ping-pongu

Zapadni svet se dostal do rozhodujicino okamziku, V nadchazejicich letech bude
hrat o existenci civilizace, kterou stvoril. Domnivam se, ze si toho neni vedom.
Cas rozezral vasi predstavu svobody. Zachovali jste to slovo, ale dali mu jiny
obsah. Zapomneli jste na smysl| svobody. Kdyz ji Evropa v 18.,stolet| vydobyla, byl
to posvatny pojem. Svoboda vychazela z udatnosti a hrdinstvi. Na to jste ‘u
zapomneli. Tato svoboda, ktera pro nas stale jeste je Plamenem, jenzr % je
nasi noc, se u vas stala realitou zakrnelou a nekdy i klamnou, protoz INa
pozlatka, hg{nostl a prazdnoty. Kvuli prizraku oné davneé svobody ‘

schopni obéti, ale leda tak kompromisu. (...) 1‘6
VN Ccho

V hloubi duse se domnivate, ze svobodu mate jednou pr pro rb
dovolujete ten luxus ji pohrdat. UCastnite se ohromnée “\%t » Jako by

Slo o partii ping-pongu.

Soljenitsyne, Alexandre. L Erreur de I'Occident. Paris:Grasset, 1980 ] *
Sarah, R., (2016) Buh nebo nic. Rozmluva o vife s Nicolasem Diatem. pfel. Lucie Cekot \ uner - Kartufe datelstvi. Brno. str. 124
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Soucéast rozvojové platformy EDUtéka

Dita Formankova, Jakub Heikenwilder, Michal Srajer

Digital Essentials for
Business

Pripravte své tymy na digitalni budoucnost

Komplexni online program pro lidry, ktefi chtéji vyuzit potencial
digitalnich technologii a vést své tymy s jistotou v éfe umélé
inteligence.

CHCI ZISKAT PRISTUP ZJISTIT VICE




Soucdst rozvojové platformy EDUtéka

Eliska Remesova:

Najdi rovhovahu mezi
vykonem a zivotem

5 mésic¢ni online kurz pro manazery a lidry, ktefi chtéji diouhodobé
podavat Spickovy vykon bez vyhoreni.

Programem provazi Jan Masek.

ZACIT SVOU TRANSFORMACI ZJISTIT VICE
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